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Prot. n. 357/B15 Foligno23/01/2016  

 

ALL’ALBO DELLA SCUOLA 

Al sito web- http://www.terzocircolofoligno.it 
 

AL PERSONALE ESPERTO ESTERNO INTERESSATO 

 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Visti i progetti proposti dai docenti nell’ambito del Piano dell’Offerta Formativa; 

Visto il Decreto Interministeriale n. 44 del 01/02/2001- artt. 31, 32, 33 e 40; 

Visto il D. Lgs. n. 165 del 30/08/2001 artt. 5 e 7 c. 6 del sul potere di organizzazione della Pubblica 

Amministrazione sulla possibilità di conferire incarichi esterni per esigenze cui non può far fronte con 

personale in servizio; 

Vista la Legge 24 dicembre 2007 n.244, che introduce disposizioni in tema di collaborazioni esterne per la 

P.A; 

Accertato per le vie brevi che la disponibilità o il possesso dei requisiti richiesti da parte dei docenti interni 

non è sufficiente a ricoprire le specifiche professionalità richieste ovvero che gli orari di servizio non 

permetterebbero la realizzazione dei progetti in orario antimeridiano; 

Verificata la necessità di prestazioni professionali specialistiche qualificate per l’arricchimento dei progetti 

inseriti nel POF Anno Scolastico 2015/2016; 

 

EMANA 

 

il seguente avviso di selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di esperto per progetti finalizzati 

all’arricchimento dell’offerta formativa inseriti nel POF a.s. 2015/2016 della D.D. 3 Circolo di Foligno, 

mediante stipula di contratto di prestazione d’opera da conferire ad esperto esterno. 

L’Istituto intende conferire per l’anno scolastico 2015/2016 gli incarichi relativi ai progetti di seguito 

indicati, mediante reclutamento di esperti esterni, sia in forma individuale o associazioni, con stipula di 

contratto di prestazione d’opera, previa valutazione comparativa delle offerte. 

L’incaricato dovrà attenersi alle norme dettate dall’istituzione scolastica conferente l’incarico. 

 

 

 

 

Oggetto: avviso pubblico  per il reclutamento di docenti/esperti per progetti 

finalizzati all’arricchimento dell’offerta formativa inseriti nel POF a.s. 2015/2016 



 TITOLO  SCUOLA   
 classe/ sezione  

 ESPERTI             ORE PREVISTE  TEMPI 

1. A SCUOLA CON 
GUSTO 
 

REFERENTE: Tina 

Coccia 

 prop.musicale 

CIG:ZE7182B767 

 

 

 

 

ESPERTO L2 

 

CIG:Z5D182B96D 

 

Scuola Infanzia  Esperto 
propedeutica 
musicale; 

 

Scuole Infanzia 

-M.Bianco n.24 h 

-M.Rosa    n. 24 h 

-Paciana   n. 30 h 

- Scafali    n. 30 h 

 

  Totale  h. 108  

          

Febbraio  

Giugno 

 

 Esperto L2. 
 

Scuole Infanzia 

-M.Rosa    n. 32 h 

-Scafali      n. 20 h 

-Mameli    n. 20 h 

 

     Totale  h. 72                      

2. TEATRO  A SCUOLA 
REFERENTE: 

Eleonora Mazzarella 

 

CIG: Z69182B9B8 

S. Primaria  

M. Cervino 

cl. 2^A-B 

 Esperto di 
teatro. 

  10  h per   2cl. 

Tot.  20 

Febbraio  

Giugno 

 

3. ALLA SCOPERTA 
DELLE MIE EMOZIONI 
REFERENTE: Paola 

Tarquini 

 

CIG: Z6D182B9D1 

S. Primaria  

M. Cervino 

cl. 2^ C-D 

 Esperto  
teatrale. 

 8 h per 2 cl. 

Tot. 16 

Febbraio  

Giugno 

 

4. L’ARCHEOLOGIA TE 
LA RACCONTO  IO 
REFERENTE: 
Giuseppina Baldaccini 
 

CIG: ZCC182B9EE 

S. Primaria  

M. Cervino 

cl. 3^A- B-C-D 

 Esperto di 
archeologia 

  8  h per 4 cl. 

Tot. 32 

Febbraio  

Giugno 

 

5. LE STORIE DEL 
MONDO 
REFERENTE: Sara Tosti 

 

CIG: Z6A182B9FD 

S. Primaria  

M. Cervino 

cl. 5^C-D 

 Esperto 
teatrale. 

15 h per 2 cl. 

Tot. 30 

Febbraio  

Giugno 

 

6. A TAVOLA CON ARTE 
REFERENTE: 

Francesca Mattioli 

 
CIG:ZB3182BA0E 

S. Primaria  

Scafali 

cl. 1^; 2^A-B; 3^; 

4^;  5^   

 Esperto arte.      6 h per   5 cl. 

Tot. 30 

Febbraio  

Giugno 

 

7. MUSICA INCANTA 
REFERENTE: Donatella 

Giusepponi 

 

 

CIG:Z2A182BB5E 

S. Primaria  

Scafali 

cl. 1^, 2^, 3^, 4^, 5^ 

 Esperto 
musicale 
a) ritmica  

cl. 1-2-3 
b) canto cl 4-5 

  a)10h 

per  cl. 

1-2-3 

Tot 30 Marzo- 

Maggio 

b)10h 

per cl. 

4-5 

Tot.20 

 

COMPETENZE PROFESSIONALI RICHIESTE 

La domanda scritta dovrà contenere: 

- i dati anagrafici e curriculum (formato europeo), in forma di autocertificazione; 



- titolo di studio posseduto in riferimento alle competenze professionali richieste da ogni 

singola tipologia progettuale; 

- titoli culturali e ogni altra competenza certificata utile agli effetti dell’incarico oggetto di 

selezione. Per il docente/esperto di L2 si richiede di essere di madrelingua inglese; 

- precedenti esperienze lavorative inerenti l’attività da condurre; 

- esperienze pregresse positive maturate presso questo Istituto; 

- la denominazione del progetto per cui si inoltra la domanda. 

I soggetti interessati dovranno inoltre dichiarare: 

- idoneità fisica all’impiego; 

- godimento dei diritti inerenti l’elettorato politico attivo; 

- non avere condanne penali né procedimenti penali in corso. 

Si rammenta che le dichiarazioni non veritiere e false comportano le responsabilità penali e gli 

effetti amministrativi   previsti dagli artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000. 

 

 

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE  

 

La dichiarazione di disponibilità dovrà essere indirizzata alla Direzione Didattica 3° Circolo 

Foligno Via Monte Cervino e dovrà pervenire  al protocollo a mezzo posta raccomandata o 

consegnata a mano entro le ore 12.00 del 06/02/2016. 

Non saranno considerate valide le domande inviate  via e-mail o via fax. 

L’offerta dovrà avvenire in busta chiusa recante gli estremi del mittente e dovrà essere apposta la 

dicitura “Avviso di selezione esperto esterno con l’indicazione del progetto specifico a.s. 

2015/2016”. La Direzione Didattica 3° circolo Foligno non assume alcuna responsabilità per la 

dispersione di comunicazione dipendente da inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del 

concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato 

nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a fatti terzi,  a caso fortuito 

o di forza maggiore. 

L’offerta dovrà essere formulata, previa esclusione, mediante compilazione dei modelli allegati 

(Allegato 1, Allegato 2, Allegato 3 e Allegato 4). Qualora lo ritenesse utile il concorrente potrà 

allegare, in aggiunta ai menzionati modelli, eventuale altra documentazione. 

Le offerte pervenute in ritardo e/o non conformi alle prescrizioni non saranno prese in 

considerazione. 

Il plico dovrà contenere: 

- gli Allegati1, 2, 3 e 4 

- curriculum formato europeo  

- fotocopia di documento di identità in corso di validità del dichiarante o del rappresentante 

della Ditta; 

- proposta progettuale 

Le offerte pervenute saranno aperte il 09/02/2016 alle ore 15,00, potranno partecipare i candidati 

che hanno presentato istanza o loro delegati, muniti di delega. All’apertura delle buste, seguirà la 

verifica della documentazione, in seduta pubblica verrà data lettura dei dati contenuti nell’istanza; 

successivamente verrà formulata la graduatoria.  

La graduatoria provvisoria degli aspiranti sarà pubblicata il 09/02/2016 al sito web dell’Istituto. 

L’affissione avrà valore di notifica agli interessati i quali, qualora ne ravvisassero gli estremi, 

potranno produrre reclamo al Dirigente Scolastico entro il 13/02/2016 alle ore 12,00. Trascorso tale 

termine senza reclami, il Dirigente Scolastico in base alle prerogative affidategli dalla normativa 

procederà all’individuazione dei docenti/esperti collocati in posizione utile al fine dell’affidamento 

del servizio e alla stipula del contratto di prestazione d’opera. 

 

MODALITÁ VALUTAZIONE DELLE DOMANDE 

 

 La domanda sarà valutata dal Dirigente Scolastico con il supporto di apposita commissione (nominata 

un’ora dopo la scadenza dello’avviso),  al cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta dell’esperto a cui 

conferire l’incarico. L’ individuazione avverrà facendo riferimento ai seguenti criteri. 



Criteri di valutazione: 

 

1)TITOLI CULTURALI PUNTEGGIO  (da 0- fino a un max di 30) 

a)Laurea quinquennale nuovo ordinamento o 

laurea vecchio ordinamento 

 8 punti 

b)seconda laurea quinquennale nuovo ordinamento 

o laurea vecchio ordinamento 

7 punti 

c) laurea triennale [non viene valutata quella 

riconducibile alle lettere a)e b)] 

6 punti 

d)seconda laurea triennale [non viene valutata 

quella riconducibile alle lettere a)e b)] 

5 punti 

e)master biennale 4 punti 

f) master annuale e corsi annuali 3 punti 

g) diploma di maturità; titolo valutato a chi non è 

in possesso della laurea. Per i laureati tale titolo 

non è valutato  

1 punto 

2) ESPERIENZE PREGRESSE POSITIVE 

MATURATE PRESSO QUESTO ISTITUTO 

PUNTEGGIO  (da 0- fino a un max 15) 

a) Per ogni anno 5 punti 

3)PRECEDENTI ESPERIENZE 

LAVORATIVE PROFESSIONALI NEL 

SETTORE SCOLASTICO SVOLTE PER LA 

PRESTAZIONE RICHIESTA 

PUNTEGGIO  (da 0-15) 

a)Nello stesso ordine di scuola 5 punti per ogni anno 

b)in un diverso ordine di scuola 2,5 punti per ogni anno 

4) PRECEDENTI ESPERIENZE 

LAVORATIVE PROFESSIONALI INERENTI  

ALL’ATTIVITÀ DA CONDURRE E 

ADERENTI AGLI OBIETTIVI FORMATIVI 

DEL PROGETTO 

PUNTEGGIO  (da 0- fino a un max 10) 

a) Per ogni esperienza (viene valutata una 

sola esperienza per a.s.) 

2,5 punti 

5) MIGLIORE OFFERTA ECONOMICA E 

RISPONDENZA QUALITATIVA ALLE 

ESIGENZE PROGETTUALI DELLA 

SCUOLA 

PUNTEGGIO  (da 0- fino a un max 10) 

a) da 14 a 18 euro 10 

b) da 19 a 22 euro 7 

c) da 23 a 27 euro 4 

d) 28 a 29 euro 2 

e) 30 euro 0 

6) IDEA PROGETTUALE: PUNTEGGIO  (da 0- fino a un max 20) 

a) presentata e totalmente aderente alle 

finalità e agli obiettivi definiti dal POF
1
; 

20 

b) presentata e parzialmente aderente alle 

finalità e agli obiettivi definiti dal POF
1
; 

10 

c) presentata e non  aderente alle finalità e 

agli obiettivi definiti dal POF
1
 ovvero non 

presentata. 

0 

1
il P.O.F. a.s. 2015/2016 è consultabile http://www.terzocircolofoligno.it/index.php/offerta-didattica  

 

 

PERFEZIONE INCARICO/STIPULA CONTRATTO/COMPENSI E PAGAMENTI 

 

Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sarà invitato a presentarsi presso l’ufficio della 

segreteria della scuola per la stipula del contratto individuale. L’incarico non costituisce rapporto di 

impiego e quindi non darà luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale e/o di fine rapporto; 



l’esperto prescelto provvederà in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e 

responsabilità civile. 

 

Gli aspiranti dipendenti delle P.A. dovranno essere autorizzati e la stipula del contratto sarà 

subordinata al rilascio dell’autorizzazione. 

L’articolazione dell’orario sarà concordata con i docenti delle classi/sezioni coinvolte nello 

specifico progetto.  

 

Il compenso orario massimo per lo svolgimento della prestazione non potrà superare l’importo 

orario di € 30,00 omnicomprensivo, come da delibera del Consiglio di Circolo n. 10  del 

26/11/2012. Tale importo si intende comprensivo anche degli oneri a carico dell’Amministrazione. 

Il pagamento avrà luogo in un’unica soluzione e verrà elargito solo a seguito di presentazione di 

relazione finale con la calendarizzazione delle ore prestate. 

 

Il compenso sarà erogato a seguito di presentazione di regolare fattura o ricevuta per collaborazione 

occasionale o prestazione di servizio. 

Sul compenso, corrisposto in proporzione alle ore effettivamente svolte, saranno applicate le 

ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge; si precisa che il contratto 

non dà luogo a trattamento previdenziale e assistenziale. 

L’esperto, ai sensi della normativa in vigore, ai fini della liquidazione del compenso, dovrà fornire 

all’Amministrazione quanto segue: 

 

-  dichiarazione del c/c bancario-postale dedicato. 

 

L’amministrazione si riserva la facoltà di non procedere  all’affidamento degli incarichi  in caso di 

mancata attivazione del corso previsto 

 

Si potrà procedere all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta, purché valida  e 

giudicata congrua. 

 

Gli incaricati svolgeranno l’attività di servizio presso la sede scolastica dove si attiverà il progetto 

se non diversamente specificato. L’Amministrazione potrà procedere ad idonei controlli sulla 

veridicità del contenuto delle dichiarazioni (rif. Art.71 D.P.R. 445/2000). Per eventuali ulteriori 

informazioni contattare la segreteria della scuola. 

 

Il presente avviso è  pubblicato sul sito internet della scuola nella sezione “Informazioni, Albo 

Pretorio”. 

 

Tutela della Privacy 

In riferimento alle finalità istituzionali dell’istruzione e della formazione e ad ogni altra attività ad 

essa strumentale, la Scuola raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce i dati personali e 

identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure per l’erogazione 

dei servizi formativi. 

In applicazione del D.Lgs. 196/2003 i dati personali saranno trattati in modo lecito, secondo 

correttezza e con l’adozione di idonee misure di protezione. 

Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Ortenzia Marconi. 

 

       IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

           (Prof.ssa Ortenzia Marconi) 

 
                                                                                                    Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

                                                                                                                    ai sensi dell’art. 3 comma 2 del D.lgs. n. 39 del 1993 

 


